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Плата за 

выбросы 

углерода

Многостороннее и усиливающееся давление в сфере ESG на 
горнодобывающие проекты и предприятия

Горный проект / предприятие

ESG-показатели

Характеристики продукции

Местные ЗС, 

особенно 

правообладатели

Законодательство, 

разрешения и 

юридически 

обязывающие 

планы и 

соглашения

Ответственная 

материнская 

компания

Прочие 

налоги

К правообладателям 

относятся работники и 

сообщества

Дальнейшая 

переработка и 

потребление

Государство –

политики и 

контролирующие 

органы

Ответственное финансирование
Инвесторы, кредиторы и страховщики

Рейтинговые агентства

Рейтинг
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➢ Осознание и понимание мегатрендов, возможностей и рисков зеленой экономики

➢ Видение и миссия – многие компании определяют устойчивое развитие как один из ключевых 

столпов бренда

➢ ESG-ориентированное лидерство и управление

➢ Учет ESG-принципов в стратегии и при принятии решений

➢ Принятие обязательств по соблюдению различных стандартов

➢ Повышение ESG-рейтинга продукции (минеральной, финансовой и промышленной) –

конкурентное преимущество и потенциальная премия к цене в будущем, избежание исключения

➢ Доступ к капиталу, конкуренция за капитал и его стоимость

➢ Ожидания заинтересованных сторон

➢ Давление в части раскрытия ESG-информации

➢ Рейтинги и рэнкинги

➢ Защита репутации

➢ Совокупное воздействие отраслевых альянсов

➢ Новое и более строгое регулирование

➢ Новые стандарты / нормы корпоративного управления

➢ Предотвращение судебного преследования

Аналогичные драйверы ответственного финансирования, выбора поставщиков и 

добычи полезных ископаемых

Пробелы

• Нехватка навыков

• Технических

• Устойчивого развития

• Недостаточная 

инновационность и слабое 

взаимодействие между 

дисциплинами (пока что)
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Общие стандарты Раскрытие информации Стандарты кредитных 

институтов

Ответственная добыча/ выбор 

поставщиков

Специальные 

стандарты

Некоторые региональные 

инициативы

Инициативы ООН

Глобальный договор ООН

Цели устойчивого развития ООН

Руководящие принципы ООН по 

предпринимательству и правам 

человека

Водный мандат ООН первого 

лица

Инициативы по подготовке 

нефинансовой 

отчетности/отчетности в 

области устойчивого развития

Глобальная инициатива по 

отчетности (GRI)

Совет по стандартам 

бухгалтерского учета в области 

устойчивого развития (SASB)

Международная система 

интегрированной отчетности

Директива ЕС по корпоративной 

отчетности в области 

устойчивого развития

Финансовые институты, 

работающие в 

соответствии с 

Принципами Экватора

Принципы Экватора

Стандарты деятельности 

МФК

Руководства 

МФК/Всемирного банка по 

охране окружающей среды, 

здоровья и труда

Инициативы представителей 

отрасли

Принципы деятельности 

Международного совета по горному 

делу и металлам (ICMM)

На пути к устойчивой добыче полезных 

ископаемых (TSM)

Стандарт взаимодействия 

с заинтересованными 

сторонами AccountAbility 

AA1000

Добровольные принципы 

безопасности и прав 

человека (VPSHR)

Глобальный отраслевой 

стандарт управления 

хвостохранилищами 

(GISTM)

Международный кодекс по 

управлению цианидами 

(ICMC)

Стандарты безопасности 

Международного 

агентства по атомной 

энергии (МАГАТЭ)

Передовая практика 

МАГАТЭ в области 

экологического 

менеджмента при добыче 

урана

Стандарты Всемирной 

организации 

здравоохранения

Программа «Бизнес и 

биоразнообразие: 

механизмы компенсации» 

Стандарт по мерам 

компенсации утраты 

биоразнообразия

Зеленый пакт для Европы 

План действий ЕС по 

финансированию 

устойчивого роста, включая 

постановление ЕС о 

таксономии и Регламент ЕС 

по раскрытию информации 

об устойчивом 

финансировании (SFDR)

Регламент ЕС по добыче 

минералов, используемых 

для производства 

аккумуляторов

Регламент ЕС по добыче 

конфликтных минералов

Африканское видение 

горнодобывающей отрасли

Инициативы со стороны поставщиков

Принципы ответственной добычи 

золота (RGMP)

Инициатива по рациональному 

использованию алюминия 

Copper Mark

Инициатива по ответственной поставке 

минералов

Стандарт ответственного производства 

стали

Кодекс принципов Совета по 

ответственному ювелирному делу

Кодекс Better Coal

Другие международные 

организации

Конвенции Международной 

организации труда (МОТ)

Руководство по комплексной 

оценке ответственных цепочек 

поставок Организации 

экономического сотрудничества и 

развития (ОЭСР)

Раскрытие информации в 

области климата

Рабочая группа по вопросам 

раскрытия финансовой 

информации, связанной с 

изменением климата (TCFD)

Проект углеродной отчетности 

(CDP)

Особые требования банков 

развития 

Процедуры экологической и 

социальной оценки АфБР

Требования ЕБРР к 

реализации проектов

Руководства Азиатского 

банка развития

Международная организация по 

стандартизации

Стандарты ISO (14000 по 

окружающей среде, 45000 по 

здоровью и охране труда, 50000 

по энергии, 31000 по риску) и 

руководства ISO (26000 по 

социальной ответственности)

Прочие инициативы по 

раскрытию информации

Инициатива прозрачности в 

добывающих отраслях (EITI)

Раскрытие конкретной 

информации о 

хвостохранилищах на 

Глобальном портале по 

управлению хвостохранилищам

Сторонние инициативы

Инициатива по обеспечению 

ответственной деятельности в 

горнодобывающей промышленности 

(IRMA)

Фонд ответственной добычи полезных 

ископаемых — Индекс ответственной 

добычи

Структурированный обзор некоторых ключевых стандартов ESG/базовых норм корпоративного 

управления в горнодобывающей отрасли
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ESG

Управление

Социальные 

аспекты
Экология

❖ Применение иерархии механизмов по смягчению 
воздействий

❖ Ответственная ликвидация предприятия
❖ Сокращение выбросов парниковых газов
❖ Адаптация к изменению климата
❖ Рациональное водопользование
❖ Ответственное обращение с отходами
❖ Предотвращение загрязнения окружающей среды
❖ Рациональное использование ресурсов 

❖ Защита биоразнообразия и экосистем

❑ Развитие человеческого потенциала 
и обучение на производстве

❑ Охрана труда и промбезопасность
❑ Права работников/трудовые 

стандарты
❑ Комплексный аудит соблюдения  

прав человека
❑ Вовлечение местного населения
❑ Защита культурного наследия
❑ Социальное развитие 
❑ Социально-ориентир. закрытие

▪ Обязательство на высшем уровне
▪ Уважение прав человека
▪ Многообразие и инклюзивность
▪ Взаимодействие с заинтересованными сторонами
▪ Функциональные системы управления
▪ Раскрытие информации об устойчивом развитии 

и его обеспечение
▪ Приверженность отраслевым стандартам 

устойчивого развития и валидация

➢ Оценка социально-экологических 
воздействий и рисков для новых проектов

➢ Соблюдение законодательства и условий, 
предусмотренных выданными разрешениями

➢ Уплата налогов 
➢ Участие в Инициативе прозрачности в 

добывающих отраслях
➢ Противодействие взяточничеству и 

коррупции (ABC)
➢ Ответственное участие в политической 

жизни
➢ Ответственный выбор поставщиков

Аспекты ESG в горной отрасли — желтым выделены общие ключевые направления 

совершенствования
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Внедрение принципов устойчивого развития в проекты и на предприятиях

Геологоразведка

Концепция 

(Scoping Study)
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• Нормативно-правовое соответствие: соблюдение законодательства и обязательств, прописанных в 

разрешениях и соглашениях

• Приверженность стандартам устойчивого развития, включая признанные отраслевые стандарты

• Взаимодействие с затронутыми сообществами (через призму соблюдения прав человека)

• Учет интересов заинтересованных сторон (сообществ, сотрудников и бизнес-партнеров)

• Акцентирование внимания на инновационных проектных концепциях и анализе альтернатив. 

Проектирование с учетом исключения/минимизации негативного влияния на людей и биоразнообразие:

• Сокращение занимаемой территории и улучшение эстетики

• Сокращение выбросов, сбросов, энергопотребления и образования отходов

• Сокращение выбросов парниковых газов в атмосферу

• Подготовка к изменению климата

• Усиление положительного социально-экономического воздействия

• Повышение экологичности выпускаемой продукции

• Управление водными ресурсами в рамках водосборного бассейна и пользователей ниже по течению

• Приведение процедур обращения с отходами в соответствие с международными стандартами

• Ликвидация: видение ликвидации производства необходимо сформировать на начальном этапе с целью 

определения и сокращения обязательств в будущем

• Усиление положительного воздействия на социальную сферу, экономику, водные ресурсы и 

биоразнообразие
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Получение 

разрешений

Строительство
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• Горнодобывающая отрасль испытывает большое давление со стороны зеленой 
экономики, однако стоит признать, что аналогичное давление оказывается как 
на финансовые учреждения, так и на промышленных производителей.

• Произошел настоящий взрыв стандартов устойчивого развития в 
горнодобывающей отрасли, при этом имеются различия между тем, на чем 
фокусируются финансовые учреждения и производители. Однако 
эквивалентность и согласованность между стандартами постепенно растет.

• Для полного соблюдения стандартов необходимо сосредоточиться на 
рецепторах (затрагиваемых сообществах, средах обитания и 
биоразнообразии), а также на ресурсах, от которых они зависят.

• Хотя многие критерии устойчивого развития и требования стандартов можно 
соблюсти за счет более эффективного управления, ключом к повышению 
экологичности предприятий и выпускаемой продукции будут являться 
инновационные и совместные научно-технические разработки.

Заключение
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Вопросы

Офис в Москве: ул.Кузнецкий Мост, д.4/3, стр.1, 3й этаж                       

Тел:8 (495) 545 44 16     info@srk.ru.com       www.srk.com  

Если у Вас возникли вопросы по презентации, 

пожалуйста, адресуйте их нам, написав на почту: info@srk.ru.com

с пометкой «МАЙНЕКС вопросы». 

С удовольствием ответим Вам!

Нам так же было бы интересно получить обратную связь относительно нашей презентации, 

её актуальности, других тем, которые были быть Вам интересны в будущем, 

по почте: info@srk.ru.com с пометкой «Отзыв»

mailto:info@srk.ru.com
mailto:info@srk.ru.com
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